
INDIVIDUELL.
UNTERSTÜTZEND. 
WERTSCHÄTZEND.

BEWERBUNG

4.0

Ein starker Partner, Unterstützer, Zuhörer.

Unsere Coaches erkennen gemeinsam mit Ihnen 
Ihre Chancen, fördern Ihre Fähigkeiten, individuellen 
Stärken und Potentiale, bereiten Sie auf den Arbeits-
markt vor, auch digital.

MIKRO PARTNER ist seit mehr als 25 Jahren bundes-
weit an 50 Standorten erfolgreich in den Bereichen:

Arbeitsvermittlung, Personalberatung, Coaching, 
Bewerbungstraining, soziale Zeitarbeit, Integrations-
projekte, Quali� zierung und Weiterbildung.

WER WIR SIND WER WIR FÜR SIE SEIN WOLLEN

Maßnahme nach § 16 I SGB II i. V. m. § 45 I S.1 SGB III

"Austausch

gestalten“
digital

SIE HABEN FRAGEN?

WIR BERATEN SIE GERN.

Darüber hinaus stehen die örtlichen 
Agenturen für Arbeit und die Jobcenter 
ebenfalls zu Ihrer Verfügung.

IHR ANSPRECHPARTNER

bei MIKRO PARTNER:



h
GEMEINSAM ENTWICKELN

Verinnerlichen von individuellen Selbstvermarktungs-
strategien, Nutzung digitaler Kompetenzen während des 
Bewerbungsprozesses und darüber hinaus.

Durch Orientierungscoaching, Nutzung digitaler Bewer-
bungstools, Aufarbeitung Ihrer Bewerbungsunterlagen, 
Prüfung verschiedener Förderungsmöglichkeiten, helfen 
wir Ihnen dabei, den Weg in Ihre Zukunft zu � nden.

BEWERBUNG 4.0
– IN DIE ZUKUNFT LEBEN

In diesem AVGS-Format geht es darum, Ihre Zukunft 
nicht aus den Augen zu verlieren.

Aufgrund der wachsenden Digitalisierung stehen wir 
immer wieder vor neuen Herausforderungen – auch im 
Bewerbungsprozess.

Wir von MIKRO PARTNER haben daher Modul-Ele-
mente entwickelt, die Ihre Kompetenzen mithilfe unserer 
Coaches auf den neusten Stand bringen, Sie im Einzel-
coaching so weiterbilden, dass Sie sich sicher fühlen im 
Umgang mit den digitalen Herausforderungen.

Gemeinsam
ermöglichen.

Chancen
h

GUTSCHEIN-
GEFÖRDERT

Mit dem Aktivierungs- 
und Vermittlungs-

gutschein des 
Jobcenters und 

der Agentur für Arbeit


